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LEI N2 17.746, DE 12 OE AGOSTO DE 2016. 

OISP0E SOBRE AS .OIRETRIZES ORCAMENTARlAS 
PARA O EXERCfCIO FINANCEIRO DE 2017 E DA 
OUTRAS PROVIDENCIAS. 

O Prefeito Municipal de Maraba, Estado do Para, Joao Salame Neto, no uso das 
atribulcdes que lhe sao conferidas por lei faz saber que o poder legislativo aprovou e ele sanciona 
e manda que publique a seguinte lei: 

Art. 12. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no s 22 do art. 165 da 
ccnstltuicao Federal, de 5 de outubro de 1988; no art. 42 da Lei Complementar Federal ne 101, de 
4 de maio de 2000; e no § 22 do art. 147 da Lei Organica do Munidpio de Maraba, as diretrizes 
gerais para elaboracso dos orcarnentos do Munidpio, relativas ao exerdcio de 2017, 
compreendendo as: 

I - prioridades e metas da edminlstracao publica municipal; 

II - metas e riscos fiscals: 

Ill - diretrizes gerais para o orcamento: 

IV· disposlcoes sobre alteracoes na legislac;:ao tributaria: 

V - disposlcoes relatives a dlvlda puouca municipal; e 

VI - dtsposlcoes finais. 

Art. 22. As metas e prioridades para o exerdcio financeiro de 2017, estruturadas de 
acordo com a Lei do Plano Plurianual 2014-2017 - Lei 17.621-A de 24 de dezembro de 2013, e 
tambem em consonancla corn o Plano Diretor Participativo do Municfpio do Maraba • Lei 17.213, 
de 09 de outubro de 2006, estao especificadas no Anexo de Metas e Prioridades integrante desta 
Lei, as quais terao asseguradas a alocacao de recurses na Lei Orcarnentarla Anual para o exercicic 
financeiro de 2017. 

: § 1e. A Lei Orcarnentarla destlnara recurses para a operacionalizacdo das metas E 

prioridades mencionadas no caput deste artigo e aos segulntes objetivos baslcos das a�oes de 
carater continuado: 

I - provlsao dos gastos com o pessoal e encargos socials do Poder Executive e d( 
Poder Legislativo; 

II - compromissos relativos ao service da dfvida publica: 

Ill - despesas lndispensavets ao custeio de manutencso da admlnlstracio municipal e 

IV - conservacao e manutencao do patrtmenio publico. 

§ 22. Podera ser procedida a adequacao das metas e prioridades de que trata o capu 
deste artigo se, durante o per!odo de apreciacao da proposta orcarnentaria para 2017, surgiren 
novas demandas e/ou situacdes em que haja necessidade da interven�ao do Poder Publico ou er 
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decorrencla de creditos adicionais ocorridos, mediante o envio da competente Mensagem na 
forma do art. 34 desta Lei. 

Art. 32, lntegram esta Lei os Anexos referenciados nos §§ 12 e 32 do art. 42 da Lei 
Complementar n2 101/2000. 

Paragrafo Unlco - A elaboracao do Projeto de Lei e a execucao da Lei Orcamentarla 
Anual para o exercfcio flnanceiro de 2017 deverao levar em conta as metas de resultado primario 
e nominal estabelecldas no Anexo de Metas Fiscals constante desta Lei. 

Art. 42. Estao discriminados, em Anexo integrante desta Lei, os Riscos Fiscais, nos 
quais sao avaliados os passlvos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas publicas. 

Art. 52. O Projeto de Lei orcamentana Anual, que compreende os orcarnentos Fiscal, 
da Seguridade Social, sera elaborado conforme as dlretrlzes, os objetivos e as metas estabelecidas 
no Plano Plurianual, na Lei n2 17.213 de 2006, e nesta lei, observadas as normas da Lei Federal n2 
4.320, de 17 de marco de 1964, e da Lei Complementar n2 101/2000. 

Art. 62. A estimativa da receita ea fixa�ao da despesa, constantes do Projeto de Lei 
Orcamentarla Anual e nos quadros que o integram, serao elaboradas a precos correntes, 
explicltadaa metodologla utillzada. 

Art. 72, O Peder Executive colocara a disposi�ao da Camara Municipal, no mfnimo 
trinta dias antes do prazo final para o encaminhamento de sua proposta oreamentarla, a 
estimativa da receita, inclusive a corrente Hquida, para o exerclcio subsequente, acompanhada da 
respectiva mem6rla de calculo, nos termos do § 3s do art. 12 da Lei Complementar n2 101/2000. 

Art. 82, A Lei Orcarnentarla para o exerclclo financeiro de 2017 contera dispositlvos 
para adequar a despesa a receita, em fun�ao dos efeitos economlcos que decorram de: 

I - reallzacao de receitas nao previstas; 

II - dlsposlcdes legais em nfvel federal, estadual ou municipal que impactem de forms 
desigual as receltas previstas e as despesas fixadas; e 

Ill - adequacao na estrutura do Poder Executivo, desde que sem aumento dE 
despesa, nos casos em que e dlspensado de eutorlzacao legislativa. 

Paragrafo Unico. A adequacao da despesa a receita, de que trata o caput desn 
artigo, decorrente de qualquer das sttuacdes prevlstas nos lnclsos I, II e Ill, lmplicara a revisao da: 
metas e prloridades para o exerdcio de 2017, da qual sera dada a devida publicidade . 

'. Art. 92, o Projeto de Lei Orcamentaria Anual sera encaminhado a Camara Municipal 
conforme estabelecido no § 52 do art. 165 da Constituicao Federal; nos arts. 147 e 153 da Le 
Organica do Munlcfplo: e no art. 2Q, seus paragrafos e Incises, da Lei Federal n2 4.320, de 1964, 1 

sera composto de: 

I - texto da lei; 

II - resumo da receita dos orcamentos Fiscal e da Segurldade Social, por categori 
econemlca, segundo a origem dos recursos; 
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Ill· resume da despesa dos Orcarnentos Fiscal e da Seguridade Social,· por categoria 
econcmlca e grupo de natureza da despesa, segundo a origem dos recursos; 

IV· resumo da despesa por funcao, segundo a origem dos recurses, 

V • resumo da despesa por Poderes e 6rgaos, segundo a origern dos recurses: 

VI· resume do quadro geral da recelta dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social 
por categoria economtca e natureza da recelta, segundo a origem dos recursos; 

VII - quadro geral da receita dos orcamentcs Fiscal e da Seguridade Social por 
categoria econemlca e natureza da receita, segundo a origem dos recurses: 

VIII • demonstrative da receita por 6rgao; 

IX • quadro geral da despesa dos orcamentos Fiscal e da Seguridade Social por Poder 
e 6rgao, segundo os grupos de natureza da despesa e fonte de recurses; 

X • quadro geral da despesa dos On;amentos Fiscal e da Seguridade Social por Poder 
e 6rgao, segundo as categorias de prograrnacao, grupos de natureza da despesa, fontes de 
recurses e modalidades de aplica�ao; 

XI - consolldacao dos quadros orcarnentarlos. 

§ 12.1ntegrarao a conscudacao dos quadros orcamentarlos a que se refere o Incise XI 
' deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, tnclso Ille peragrafo unico, da 

Lei Federal n2 4.320, de 1964, os segulntes quadros: 

I - demonstratives por area de resultado; 

II - discriminas:�o da legisla�ao baslca da recelta e da despesa dos Orcamentos Fiscal 
e da Seguridade Social; 

Ill - evolucao da recelta do Tesouro Municipal por categoria economlca.e natureza da 
receita; 

IV· evoh-1,a� da despesa do Tesauro Municipal per categoria economlca e grupos de 
natureza da despesa: 

. V - demonstrativo da despesa dos orcementos Fiscal e da Segurldade Social por 
Poder, 6rgao e funcao; 

> 
VI - demonstrative da recelta e despesa dos Orcarnentos Fiscal e da Seguridade 

Soclal, por categoria eccnemlca e seus desdobramentos; 

VII - demonstrativo da receita e pianos de aplica�ao dos Fundos Especlais, que 
obedecera ao dlsposto no Incise I do § 22 do art. 22 da Lei Federal n2 4.320, de 1964; 

VIII - consolidacao das despesas per projetos, atlvldades e operacoes especlals 
segundo a categorla eccnomlca, apresentados em ordern numertca: 

IX - demonstrativo de funcao, sub fun9ao e programs por proieto, atividade E 

opera,ao especial; 

X - demonstrative de fun�ao, sub fun�ao e programa por categorla econcrnica: 
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XI - demonstrativo de funr;ao, sub fun<;ao e programa conforme o vinculo com os 
recursos; 

XII - demonstrativo da despesa de pessoal e encargos soclals por Poder, 
confrontando a sua totaliza�ao com a receita corrente Hquida, nos termos dos arts. 19 e 20 da Lei 
Complementar ne 101/20001 acompanhado da mem6ria de calculo, nao podendo exceder os 
limites estabelecidos na legisla�ao apllcavel: 

XIII - demonstrativo da aplica9ao anual dos recursos na manutencso e 
desenvolvimento do ensino nos termos do art. 212 da ccnsntutcao Federal e dos arts. 70 e 71 da 
Lei Federal n!'I 9.394, de 20 de dezembro de 1996, bem como a aplicacao dos recursos do 
FUNDEB, detalhando naturezas da receita e valores por categorias de programacao, grupos de 
natureza da despesa e modalidade de aplica9ao; 

XIV - demonstrativo da aplica9ao anual do Munidpio em a96es e servlcos publicos de 
saude, por categorla de programacao, grupos de natureza da despesa e modalidade de apllcacao, 
conforme Emenda Constitucional n2 29, de 13 de setembro de 2000, e Arts. 32 e 42 da Leif 
Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012; 

XV· demonstrative das categorias de programacao a serem flnanciadas com recursos 
de operacdes de credlto realizadas e a realizar, com indica�ao da dotacso, do grupo de natureza 
da despesa, da modalidade de aplicacao e do orcamento a que pertencem; e 

XVI - demonstrativo dos projetos, por categoria de prograrnacao, que serao 
desdobrados em produtos e subtitulos, sempre que possfvel, 

§ 22. A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei orcarnentarla Anual co.ntera: 

I - relate sucinto do desempenho financeiro da Prefeitura nos iiltimos dois anos e 
cenario para o exerdcio a que se refere a proposta; 

II - resumo da polftica economica e social do Governo; 

Ill - justificativa da estimativa e da fixa�ao, respectivamente, da receita e da despesa 
e dos seus principais agregados, conforme dispoe o inciso I do art. 22 da Lei Federal n2 4.320, de 
1964; 

IV - demonstrativo da mem6ria de calculo da receita e prernlssas utilizadas; 

V - demonstrativo da divlda fundada interna e externa, com o respective cronograma 
i anual de vencimentos; \ 

VI - rela�ao das ordens precat6rias a serem cumprldas com as dotacoes para tal fim 
constantes da proposta orcamentarla, com a indica�ao da origern e dos numeros do processo 
judicial e precat6rio, das datas do transito em julgado da sentence e da expedlcao do precat6rio, 
do name do beneftciarlo e do valor de cada precat6rio a ser pago, nos termos do § 52 do art. 100 
da Constitui�ifo Federal; 

VII - demonstrativo da compatibilidade da programa�ao dos orcamentos com as 
metas fiscals, de acordo com o inciso I do art. se da Lei Complementar n2 101/2000; 

VIII - demonstrativo dos projetos selecionados mediante o processo de elaboracao 
orcarnento em consonancla com o PPA; 
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§ 32, Os programas do governo serao detalhados por 6rgao da Administra,ao Direta, 
tndlreta e Fundacional, conforme o inciso Ill do § 22 do art. 22 da Lei Federal n2 4.320, de 1964, e 
o art. 148 da Lei Organica do Munidpio. 

§ 42. Os documentos referidos nos incisos deste artigo e nos do seu § 12 serao 
encaminhados em meio eletrentco, juntamente com o original impresso autografado pelo 
Prefeito, na forma em que se constitulra na Lei de Orcarnento, apos aprovacao pela Camara 
Municipal. 

§ s2. 0 Poder Executivo envlara, tarnbem, a Camara Municipal, juntamente com os 
documentos referidos no § 42 e igualmente em meio eletronico, a despesa dlscriminada por 
elemento de despesa, com a finalidade exclusiva de subsid.iar a analise do Projeto de Lei 
Orcarnentaria . 

§ 62. A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei orcamentarta, bem coma seus 
anexos, sera disponibilizada a Camara Municipal em meio eletronlco, juntamente com o original 

j lmpresso e autografado pelo Prefeito. 

f § 72, A Mensagem que encaminhar o Projeto de Lei orcamentarla, bem como seus 
i 

anexos, sera disponibilizada pelo Poder Executivo na internet. 

Art. 10. O Projeto de Lei Orcamentarla Anual atuatlzara a estimativa da margem de 
expansso das despesas obrlgatortas de carater continuado para 2017, que compreende os gastos 
com pessoal e encargos socials, service da divida e custeio de rnanutencao dos 6rgaos municipais. 

Art. 11. O Projeto de Lei orcamentarta Anual tera sua despesa discriminada por: 

I - Unidade Orcamentaria: 

II - Funcao; 

111 - Sub funcao: 

IV - Programa; 

V-Atividade, Projeto e Operacao Especial; 

VI - Subtftulo; 

Vil· Esfera de Govemo; 

VIII - Fonte de Recurses: 

IX - Categoria Economica; 

X - Grupo de Natureza da Despesa; e 

XI - Modalidade de Aplica,ao. 

§ 12. Os conceitos de funcao, sub funyao, programa, atividade, projeto e operacao 
especial sao aqueles dispostos na Portaria n2 42, de 14 de abrll de 1999, do Ministerio do 
Planejamento, orcarnento e Gestao. 
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§ 22. Cada programa identificara as as:oes necessarlas para atingir os seus objetivos, 
sob a forma de atividades, projetos e operacoes especiais, especificando os respectivos valores e 
metas de resultado, bem como as unidades orcarnentartas responsaveis pela realizac;ao da ac;ao. 

§ 32. As categorias de programadio de que trata esta Lei serao identificadas no 
Projeto de lei Orcamentarla Anual por programas, atividades, projetos ou operacoes especiais e 
poderao ser desdobradas em subtftulos. 

§ 42. O subtftulo e o menor nfvel de categoria de progrernaceo, sendo utilizado, 
especialmente, para especificar a localiza�ao fisica da a�ao. 

§ s2. Ficam vedadas na especlflcacao dos subtitulos: 

I· alteracoes do produto e da finalidade da a�i:lo; e 

II - referencias a mats de urna localidade, area geografica ou benefkiarto, se 
determinados. 

§ 62, Cada atividade, projeto e operacao especial Identlflcara a func;:ao e a sub fun�ao 
as quais se vinculam. 

· § 72. Os conceitos e c6digos de categoria econemlca, grupo de natureza da despesa e 
modalidade de aplicac;:ao sao aqueles dispostos pela Secretaria do Tesouro Nacional e da 
Secretaria de Orcamento Federal. 

Art. 12. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social dlscrlmlnarao a despesa per 
unidade orcamentarta, detalhada por categoria de programa�ao, com as suas respectivas 
dotacoes, especificando a esfera orcamentarla, a modalidade de aplicac;ao, a fonte de recurses, 
expressa P.Or categorla . econemtca, indicando-se para cada uma, os grupos de natureza da 
despesa a que se refere. 

Art. 13. Os orcarnentos Fiscal e da Seguridade Social cornpreenderao a programacao 
do Poder Legislativo, do Poder Executivo, seus Fundos, 6rgaos e Entidades da Adrnlntstracso 
Direta e lndireta, inclusive Fundacoes institu1das e mantidas pelo Poder Publico. 

Art. 14. 0 Orcarnento da Seguridade Social compreendera as dotacoes destinadas a 
atender as a�oes nas areas de asslstencla social, prevldencla social e saude, obedecera ao 
definldo nos arts. 165, § 52, Ill, 194, 195, §§ 12 e 22, e 198, § 22, Ill, da consntutcso Federal; nos 
arts. 222, e 223 da Lei Organlca do Municfpio; na Lei Municipal n2. 17.552 de 12 de dezembro de 
2012, e contara, dentre outros, com recurses provenientes das demais receitas pr6prias dos 
6rgaos, Fundos e Entidades que integram exclusivamente esse orcarnento. 

Art. 15. O Orcarnento da Segurldade Social discrimlnara os recurses do Municfpie e a 
transferencia de recurses da Uniao para o Munidpio, para execucao descentralizada das a�oes de 
saude e de asslstencla social, conforme estabelecido no art. 230 da Lei Organlca do Munidpio. 

Art. 16. A abertura de creditos adicionals suplementares, nos termos estabelecidos 
i em lei, medlante o cancelamento total ou parcial de dotacoes, por grupos de natureza da 

despesa, devera visar .� otimiza�ao dos objetivos das atividades-melo ou a viabilizas;ao dos 
resultados almejados nos programas e ser justificada sempre que as alteracoes afetarem a 
programa�ao finalfstica do governo, discriminada no Anexo de Metas e Prioridades, na forma do 
art. 22. 
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Art. 17. Na programa�ao de novos lnvestimentos dos 6rgaos da Admlntstracao 
Direta, Autarqulas, Fundos e Funda�oes, serao observadas as segulntes determinacoes do § 52 do 
art. se e do art. 45 da Lei Compiementar ne 101/2000: 

I - a conservacao do patrlrnonfo publlco e os investlmentos em fase de execucso 
terao preferencta sobre os novos projetos; e 

II � nao poderao ser programados novos projetos a conta de anula�ao de dotacao 
destinada aos investimentos em andamento . 

Art. 18. As despesas obrigat6rias de carater continuado deflnldas no art. 17 da Lei 
Compiementar n2 101, de 2000, e as despesas de que trata o art. 18, relativas a projetos em 
andamento, cuja autoriza�ao de despesa decorra de relat;ao contratual anterior, serso 
reempenhadas nas dotacees pr6prias ou, em cases de insuficiencia orcarnentaria, mediante 
transposi!;ao, remanejamento ou transferencia de recurses, nos termos do incise VIII do art. 148 
da Lei Organica do Munidpio. 

Art. 19. A execucao orcamentarta e financeira da despesa podera ser efetuada de 
forma descentrallzada, para atender a necessidade de ottmlzacao administratJva vlsando a 
consecucao de um objetlvo comum que resulte no aprimoramento da a�ao de Planejamento de 
Governo. ; 

Paragrafo unico. No case da descentralizacao de credltos entre orgaos, a medida 
devera ser expllcltada e estipuladas as obriga�oes recfprocas por melo de Delibera�ao cu Portaria 
de Descenrratlzacao Orcamentarta. 

- - Art. 20. Ap6s � publica�ao da Lei orcamentana Anual, o Peder Execu:tivo divulgara, 
por unidade orcamentaria de cada 6rgao, Fundo e Entldade que integram os orcamentos de que 
trata esta Lel, o detalhamento da despesa, especificando para cada categoria de programacao e 
grupos de natureza da despesa, os respectivos desdobramentos, para fins de execucao 
orcamerrtaria. 

Art. 21. O detalhamento da despesa da Camara Municipal, para fins de execucao 
orcamentarla, sera aprovado e estabelecido por ato prcprlo de seus dirigentes, obedecidas as 
dota�oes constantes da Lei Or�amentaria. 

§ 12. 0 Peder Legislative flea autorlzado a reallzar aberturas de creditos 
suplementares, eventuslrnente necessartos, durante o transcurso do exerdcio flnancelro 
mediante remanejamento de suas proprias dotacces . 

. § 22. Os creditos suplementares citados no§ 12 serao abertos por atos proprlos do 
Presidente·do Poder Legislative. 

Art. 22. A Lei Orcarnentarla Anual para o exerdcio financeiro de 2017, centers 
dota�ao para reserve de contlngencla constltutda excluslvamente com recurses do orcamento 
Fiscal equivaiente a R$ 10.000.000,00 {dez milhoes de reals}, bem como a reserve de contlngencla 
do RPPS � lpasemar equlvalente a 50.000.000,00 (ctnquenta milhoes de reals), que podera ser 
utilizada para abertura de creditos adicionais e para o atendimento de passives contingentes e 
outros rise<;> e eventos imprevistos. 
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Art. 23. 0 Peder Executivo e o Poder Legislativo terao como limites na elaboracso de 
suas propostas orcamentartas para pessoal e encargos sociais o disposto na norma constitucional 
e nos arts. 19 e 20 da Lei Complementar n2 101/2000, ea despesa com pessoal ativo e inativo do 
Munidpio nao podera exceder os limites estabelecidos na legisla�ao vigente sobre a materla. 

_ Paragrafo unlco. O disposto no § 12 do art. 18 da Lei Complementer n2 101, de 2000, 
aplica-se exclusivamente para fins de catculo do limite da despesa com pessoal. 

Art. 24. Em cumprimento ao disposto no art. 148, lnclso Ill da Lei Organlca do 
Municipio, com a proposta orcamentarla, sera encaminhado quadro contendo o quantitativo de 
pessoal por unidade administrativa da estrutura bastes dos 6rgaos da Administrac;ao Publica, 
discriminando o nivel de escolaridade. 

Paragrafo (inico. Para cumprimento do dlsposto no caput deste artigo, os orgaos da 
Administrac;ao Direta, Autarqulas, Fundacoes, bem como a Camara Municipal, remeterao dados a 
Secretaria Municipal de Planejamento, com as respectivas propostas orcamentarlas, 

Art. 25. O Projeto de Lei Orcamentarla Anual devera conter a relac;ao dos debitos 
constantes de precat6rios [udlclais, regularmente apresentados ate 12 de julho de 2016 para 
pagarnento no exerclclo de 2017, conforme determlnacoes do § 52 do art. 100 da Constitui�ao 
Federal, discriminados por 6rgao da Administrac;ao Direta, Autarqulas e Fundac;6es, e por grupos _ 
de natureza da despesa. 

Paragrafo Unico. Devera ainda constar do Projeto de Lei orcamentarta, de forma 
destacada dos precat6rios contidos no caput, a relac;ao dos debitos resultantes dos 
parcelamentos de precatorlos de exerdcios anteriores. 

Art. 26, A atualizac;ao monetarla dos precatortos, conforme decidido pelo Supremo 
Tribunal Federal no julgamento das A�oes Diretas de lnconstitucionalidade - ADls 4357 e 4425, e 
das parcelas resultantes da apllcacao do art. 78 do Ato das Dlsposlcdes Constitucionais 
Transit6rias observara, no exerdcio de 2017, inclusive em relac;ao as causas trabalhistas, o fndice 
Nacional de Prec;os ao Consumldor Amplo Especial - IPCA-E. 

Art. 27. A Lei orcamentarta destinara dotacao especifica para pagamento dos debitos 
consignadqs em requislc;oes judiciais de pequeno valor, na forma preconizada no § 32 do art. 100 
da Constituic;ao Federal, bem como no inciso II do art. 87 do Ato das Dlspostcoes Constitucionais 
Transit6rias. 

Art, 28, E vedada a inclusao, na Lei Orcamentarla e em seus crsditos adicionais 
suplementares, de quaisquer recursos do Munidpio, para dubes e assoctacoes de servidores, e de 
dotacoes a tltulo de subvencoes socials, ressalvadas aquelas destinadas a entidades prlvadas sem 
fins lucrativos, de atividades de natureza continuada de atendimento direto ao pubflco nas areas 
de assistencia social, sande ou educacao e que estejam registradas no Conselho Naclonal de 
Asslstencta Social - CNAS. 

§ 12. Para habllltar-se ao recebimento de recurses referidos no caput, a entidade 
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaracao de funcionamento regular nos ultimos 
cinco anos, firmada por tres autoridades locals, emitida no exerclcio de 2017, e comprovante de 
regularidade do mandato de sua diretoria. 
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§ 2!2. As entidades privadas beneficladas com recursos publicos murucipars, a 
qualquer titulo, submeter-se-so a fiscaliza�ao do Poder Publico com a finalidade de verificar o 
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberarn os recurses. 

§ 3!i!. A concessao de beneffcio de que trata o caput deste artigo devera estar definida 
em lei espedfica. 

Art. 29. As propostas de emendas ao Projeto de Lei Orcamentarla ou aos projetos de 
lei que a modifiquem, a que se referem o § 52 do art. 38 da Lei Organica do Munidpio e os artigos 
desta Lei, somente poderao ser apreciadas se apresentadas corn a forma e o nfvel de 
detalhamento estabelecidos nesta Lei e a indica�ao dos recursos compensat6rios 
correspondentes. 

Art. 30. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentarla para o exerctcio financeiro de 
2017 ou aos projetos de lei que modifiquem a Lei Orcamentarla Anual devem atender as 
seguintes condlcoes: 

· I - serem compativeis com o Plano Plurlanual e com as diretrlzes e disposi�oes desta 
Lei; 

II - indicarem os recursos necessarlos, admitidos apenas os provenientes de anulas:ao 
de despesa; 

Ill - n!io serao admitidas anulacdes de despesa que incidam sobre dctacoes para: 

a) pessoal e encargos socials; e 

b) service da dlvtda. 

Art. 31. As emendas ao Projeto de Lei Orcamentarla Anual deverao conslderar, ainda, 
a prioridade das dotacoes destinadas ao pagamento de precat6rios judiciais e outras despesas 
obrigat6rias, assim entendidas aquelas com legislas:ao ou norma espedfica, despesas financiadas 
com recurses vinculados e recursos para compor a contrapartida municipal de ernprestlrnos 
lnternos e externos. 

Art. 32. Por meio da Secretaria Municipal de Planejamento, o Peder Executivo devera 
atender as solicitacoes encamlnhadas pela comtssao de Plnancas, orcamento e Fiscaliza�ao 
Financeira da C§mara Municipal, relativas a inforrnacoes quantitativas e quaHtativas 
complementares julgadas necessarlas a ananse da proposta orcamentarla. 

Art. 33. Em consonancta com o que dispoe o § 52 do art. 166 da Constltulcao Federal 
e o art. 229 do Regimento lnterno da Camara, podera o Prefeito envtar Mensagem a Camara 
Municipal para propor modificacoes aos Projetos de lei orcamentarla enquanto nao estiver 
iniciada a segunda vota�ao da pa rte cuja altera�ao e proposta. 

Art. 34. O Poder Executive devera elaborar e publlcar, ate trinta dias apos a 
publica�ao, da Lei orcarnentarta para o exerclcio finance.iro de 2017, cronograrna anual de 
desembolso mensal, observando, em rela�ao as despesas constantes desse cronograma, a 
austeridade necessarla a obtencao das metas de resultado prlmarlo e nominal, em conformidade 
com o art. 82 da Lei Complementar n2 101/2000. 
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Paragrafo unico. As metas bimestrais de realiza1,ao de receitas serao divulgadas no 
mesmo prazo do caput deste artigo e nos termos das determlnacces constantes do art. 13 da Lei 
Complementar n2 101, de 2000. 

Art. 35. Caso seja necessaria a limita�ao de empenho das dotacdes orcamentarias e 
da movirnentacao financeira para atingir as metas de resultado primarto ou nominal, 
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais desta Lei, a redu�ao far-se-a de forma proporcional ae 
montante dos recursos alocados para o atendlmento de "outras despesas correntes", 
"investimentos" e "lnversoes financeiras" do Poder Executive, do Poder Legislative, observada a 
programacso prevista para utiliza�ao das respectivas dotacoes, 

§ 12. Nao serao objeto de limita�ae de empenho as despesas destinadas ao 
pagamento do service da dfvlda, de precat6rios judiciais e de obrigacdes constitucionais e legais. 

§ 22. Na hip6tese de ocorrencla do dlsposto no caput deste artigo, o Poder Executive 
comunlcara a Camara Municipal, o montante que cabera a cada um destes na limita�ao do 
empenho e na rnovlrnentacao financeira, acompanhado da respectiva mem6ria de calculo, bem 
como das premissas e da justificativa do ato. 

§ 32. O Poder Executive e o Poder Legislativo deverso divulgar os ajustes 
processados, discriminados por 6rgao. 

§ 42, Ocorrendo o restabelecimento da receita prevista, a recornposlcao far-se-a 
obedecendo ao disposto no art. 92, § 12, da Lei Complementar n2 101/2000. 

Art. 36. Os metodos e processes de controle de custos serao praticados em todos os 
6rgaos da Administracao Municipal, atraves de regulamento do Poder Executivo. 

· Paragrafo Unico. Na proposta orcamentarta para o exercicio financeiro de 2017, as 
categorias de programacso por meio das quais serso executadas as despesas referentes aos 
projetos e as atlvldades-flm, deverao estar estruturadas de forma a permitir a efetiva 
contablllzacso dos custos das acoes do Plano Plurianual cuja execucao ocorra naquele exerdcio. 

Art. 37. Em razao de eventuais descontinuidades de politica economica, o Poder 
Executivo podera enviar Mensagem reavaliando os oararnetros relatives as metas fiscais ate o 
prazo de que tratam o § 52 do art. 166 da constrtutcao Federal e o art. 229, do Regimento lnterno 
da Camara Municipal. 

. Art. 38. Salvo as legalmente definidas como sigilosas, o Poder Executive, para fins de 
transparencla da gestao fiscal e em observancia ao princfpio da publicidade, tornara disponfveis 
na internet, para acesso de toda sociedade, no rnfnlrno, as seguintes lnforrnacdes: 

I - os Pianos Plurlanuals, orcamentos e Lei de Diretrizes orcamentartas: 

II - as Prestacoes de Contas e respectivos Pareceres Previos: 

Ill - o Relat6rio Resumldo da Execuyao Orcamentarla: e 

IV - o Relat6rio de Gestao Fiscal. 

Art. 39. As receitas serao estimadas e discriminadas de duas formas: 

I • considerando a legislayao trlbuterla vigente ate a data do envio do Projeto de Lei 
orcarnentarta a Camara Municipal; e 
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II - considerando, se for o caso, os efeitos das alteracoes na legisla�ao tributarla, 
resultantes de Projetos de Lei encaminhados a Camara Municipal ate tres meses antes do 
encerramento do exerdcio de 2016, especialmente sobre: 

a} reavaflacao das a If quotas dos tributos; 

b) crlterlos de atualiza�ao monetaria: 

c) aperfelcoarnento dos criterios para correcao dos credltos do Munidplo recebidos 
com atraso; 

d) elteracao nos prazos de apuracao, arrecadacac e recolhimento dos trlbutos: 

e) extin,ao, reducao e institutcao de lseni;oes de Incentlvos flscais; 

f) revlsao das contrtbutcees sociais, destinadas a seguridade social; 

g) revisao da legisla!;ao sobre Taxas; e 

h) concessao de anistia e rerntssoes trlbutartas. 

Art. 40. Caso nao sejam aprovadas as modifica�oes referidas no incise 1.1 do art. 40 ou 
estas o sejam parcialmente, de forma a impedir a Integrahzacao dos recursos estimados, o Poder 
Executivo provldenciara os ajustes necessaries, mediante decretos, na hip6tese de prevlsfio de 
despesa na lei Orcamentarla Anual. 

Paragrafo Unico. Os decretos referidos no caput deste artigo deverao lnformar o 
impacto dos ajustes necessarlos sobre as metas e prioridades da Adminlstracao. 

Art. 41. Na aplica<;ao de lei que conceder ou ampliar incentivo, isen�ao ou beneffcio 
de natureza trlbutarla ou financeira dever-se-a observar a devida anulacao de despesas em valor 
equivalente caso produza impacto financeiro no mesmo exerdcio, respeitadas as dlsposlcoes do 
art. 14 da Lei Complementar n!? 101, de 2000. 

Art. 42. A Lei Orcamerrtaria Anual garantira recursos para pagamento da despesa 
com a dfvida contratual e com o reflnanciamento da dlvlda publlca municipal, nos termos dos 
contratos firmados. 

Art. 43. Se o Projeto de Lei Orcamentaria nao for sandonado ate 31 de dezembro de 
2016, sua programacao podera ser executada, mediante a utiliza�ao mensal de um valor baslco 
correspondente a um doze avos das dotacoes para despesas correntes de atividades e um treze 
avos quando se tratar de despesas com pessoal e encargos sociais, constantes da proposta 
orcamentana. 

§ 12 Excetuam-se do dlsposto no caput deste artigo as despesas correntes nas areas 
de asststencta social, prevldencla social, saude, esportes e educa�ao, bem como aquelas relativas 
ao service da dfvida, amortlzacao, precat6rios judiciais e despesas a eonta de recursos vinculados, 
que serao executadas segundo suas necessidades especificas e o efetivo ingresso de recursos. 

§ 22 Nao sera interrompido o processamento de despesas com investimentos em 
andamento. 

Art. 44. Respeitado o disposto no art. 22 da Lei Complementar n!? 101, de 2000, a 
concessao de vantagens e aumentos de remuneracao, a crla�ao de cargos e mudancas , de 
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estruturas de carreiras e admlssao de pessoal ficam condicionadas a disponibilidade de dotacao 
orcamentarta suficiente para atender as prolecoes e aos acresclmos dela decorrentes. 

§ 12. Fica o Poder Executivo autorizado a elaborar o Plano de Cargos, Carreiras e 
Salarios dos Servidores Administrativos Prefeitura Municipal de Maraba e de outros 6rgaos da 
Administra�ao lndireta e Fundadonal. 

§ 22. Fica o Poder Executive autorizado a revisar o Plano de Cargos, Carreiras e 
Salarlos dos Servidores da Educa�ao. 

§ 32, Fica o Poder Executivo autorizado a revisar o Regime o Plano de Cargos, 
Carreiras e Salarios dos Servidores da saude. 

§ 42. Fica o Poder Executivo autorizado a revisar o Regime Juridico Unico dos 
Servidores Publicos do Municfpio de Maraba. 

Art. 45. A Lei Orcarnentarta Anual, devera center autorizacao para abertura de 
credltos adicionais suplementares no percentual de 30% (trinta por cento) para o Poder Executivo 
e 100% (cem por cento) para o Poder Legislative do total do orcamento do Municipio (art. SQ, Ill 
da LRF) e o percentual de 70% (setenta por cento), para remanejamento de dotacoes 
orcarnentarlas de ambos os poderes, 

§ 12. Para cumprimento das determtnacoes do § 3!! do art. 16 da Lei Complementar 
n2 101/2000, sao conslderadas irrelevantes as despesas lnferlores aos limites previstos nos lnclsos 
I e I.I do art. 24 da Lei nQ 8.666, de 21 de junho de 1993. 

Art. 46. Sera aberto credito suplementar em favor do Poder Legislativo tao logo 
sejam divulgadas as dlferencas correspondentes a eventual excesso de arrecadacao em relacao a 
previsao da Receita Trlbutaria e das Transferenclas previstas no§ 52 do art. 153 e nos arts. 158 e 
159 da Constitui<;ao Federal, efetivamente realizadas ate 31 de dezembro de 2016, de modo a 
alcancar, ate o final do exerclclo financeiro de 2017, o limite de 6% (seis pontos percentuais) do 
valor previsto no art. 29·A, inciso V, da Constttulcao Federal e do lnciso I do art. 67 da Lei Organlca 
Municipal. 

Art. 47. A lei Orcarnentarla Anual fixara as despesas com publlcldade para o exercfcio 
de 2017, de acordo com o estabelecido na Constitui<;ao Estadual e nao excederso, no ambito de 
cada Poder, a 1% (um por cento) do valor total do orcamento, devendo tambem, ser observado 
os demais diplomas legals que regulam a rnateria. 

Art. 48. Fica destinado quinze por cento dos recurses arrecadados com rnultas de 
translto de qualquer natureza para campanhas educativas de translto. 

Art. 49. lntegram a presente Lei de Dlretrizes Orcarnentarlas o anexo de risco fiscais 
(Anexo I}, os anexos de metas fiscals (Anexo II) e as metas e prioridade (A<;oes) para o exerdclo de 
2017 (Anexo Ill). 

Art. so. O Poder Executivo buscara o aprimoramento do processo da partlcipacao e 
controle social do orcamento Cidadao para defini�ao das prioridades de lnvestlmento, ampuacao 
e aperfelcoemento da partlclpacao da sociedade civil na gestao da cidade, melhoria da articulacao 
das tnstanclas particlpativas e aumento da integra<;ao com os instrumentos de planejamento e 
gestao, garantlndo a transparencia, a Justi�a social e a excelencta da gestao publlca democratlca, 
participativa e eficiente. 
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Paragrafo Unico. O Poder Executive fica obrigado a reservar 1,2% (um intelro e dols 
decimos por cento) da Receita Corrente Uquida (RCL) do exerclcio de 2015 para emendas 
individuais do Legislativo Municipal a Lei Orcarnentaria Anual para o exerdcio de 2017, sendo que 
metade deste percentual sera destinada a a<;oes e services publlcos de saude. 

Art. 51, Esta Lei entra em vigor na data de sua publlcacao. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Maraba, em 12 de agosto de 2016. 

���* J\.jJoao Salame Neto 
P�Jto Municipal de Maraba 
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MARABA•PA · · 
LEI OE DIRETRIZES OR�AMENTJ\RIAS 

ANEXO OE MET AS FISCAJS 
VI • RECEITAS e:' OESPESAS PREViOENCIARIAS DO RPPS. 

·2011· . 

.:...· ... 

· · -- R ·roo .. ·· 
2015 

19.232.959,02. 20.18t64fi,67 

.38.640.123i84- .. :.25,-1�s..�{i..t: �7:...� 
16.794.376,,26 . 

'< • -:· • • ... • ...� ' '� :-. ..... �:·,,:.' 
.. �0 ) 

.... ••• .,� .. _ _.., ,. .... �c,.. ,. - ,.,. • .44..,..,., •"·""--•1,,+,...;.,.....,. ,,.- 
53.347,7,2., . . ., :12,8-7'14. .• \ , 

••••••.• , ·• � .....:.,.... �., • .:,11 � -- ,.:: ": "' 

.... ¥ •• ,, 

' . ..;, 

,., ·.)' 

14.061.546,70 21,845.747,58 13.560.532,1g 

I ; , .• ' 

•. c ··.' 

iirf 4°· "1.a, 1nciso IV aiinea "a" 
· - · ··· · ··· · Rl:CEITAS·· 

REALIZAOAS .. 

Ressoal. Militat . · · 

-Pessoa� Civil · 

ra, .ceitas Corrsntes 
'"'EITAS DE CAPITAL II 

>UTROS APORTES AO RPPS 

F?essoal Militar . 
:EPASSES .8REVi'D .. PAR>(COBERTURA DE°O�f!CIT , ·. 

"OT.AL DAS RECEITAS PREVIOENCl,\.RlAS VI = I+ II+ Ill+ IV+ 24.77$.84312 58.51$.2&7 96 46'.667,:886 7,,4. 

Pessoa! Civil 7.941.337.45 10.867.172,42 13.599.681,64 

RESERVA DO RPPS IX) 

DISPONIBILIOADES FINANCEIRAS 00 RPPS 

11.930.347 93 1'6.538.891 07 17.077.200 94 
1-2.843.495,19 41.980,396 89 29.590�685 80 . 

233.625.331 76 236.581.286 03 

Fonte: Balancetes do RPPS 
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C6digo • • • : 

.·.' ... ;· 

'' ·.� .. ... - � ... · ' . :. . . �. 

1. 0-01- Apare:lhamento do p·redio da C.§.ro_a·ra, Municipa1 
2. 00:1. M?nu-tem;:ao da C.ama-ra Municipal . . . _ 
2. 002· Enca:rgos com· Publicidade Insti tuc rcnar - . Calmar a: 
2. l:46: £nca'.i:--9os·: ·�om· Pub.licidad_e de :_utHida¢e· Publ-ica - c·amara 
2. 006-- Me-nut.encao do 'Gab-iner:e· do- Prefe:i t.o . · · · · 
2. 0-03'-- ,A.po1.o:· a En:tidades· nae- Gov-ernanientais · · 
2. 0-04 · Apolo ·aos·· Serv:.ii:;0$ de' �r:g.1·os · da tsle·ra Estadual· 2. 005 . Apoio. ee s- Sia'tv-i�os 'de- 6rga-os· da Esfera· Fede:ra-1 . 
2. 007 Manu'fen¢�o da Ass�ss·or-ia de· -C-emui:,ica<;:.ll.o Social 
2. 008 Divulga<;:.!-6 da A¢�o Gbv:ernament'al- -� f>'.:ibl·icidade 
2 .145- DivuJ.gac;.!o· ca A,:;;!o C-overnamen:tal .... PubUcidade de· :u.tilidade Publica 
2. 009 M"anuten9ao. da Pz ocucadc.r La Gera·i: do Municipio 
2. 010. Manut.en.;:ao. da. Secretaria· Municipal de l?lanej ament.o 
2. 013: c:.apaci.ta.<;,ao de .. Recurses· .f:lumanos .. · · · · 
2. 0.12 Gestao .. d<YS · P.r0sgram.ars. de, · Governo 
2. 011 · Gest�o:.do Plan..o. Di.re.tor· . .. . .. 
2. 014 .. Manuten<;:ao· d:a ..S.ec.retaria d€ Admioi:.Str.a9:ao. 
2.016.Capacita:c�o .. -e .Ve.lo:r.iz:acao .do. Se.rvi�or.J?u�'.l..ic-p: · . . ::·.· 
2. ois t'1$n1;1J:.en�o-: .dl;ls. B.egiol'lc;1,is· A¢ftli11·i�tq,1::�v.as. do. Muni;;ipi9.: 
2.0l7 .. �1�nut:en9ao· dp-_S_�_q:e;ta�.j.a __ <:ie Finan<;as · · 
2.018 Manu:t:et:<;Ao 9-i!i Se�,retai:ia,M.un.icipal .. �e. 9e_stao E'_a?e�a-�:J:,a. 2.019 Moderni.za<;:ao da Gestac Tribut.aria e Fiscal . 
2. 207 Divul.gac;ao da P.<;:·�o- Gove.rnamental -· Publicidade· . . ' 
2. 020. M.anuten<;:.ao. da Secretaria·. Municipal. de Educai:;:ao 
2 .196 Apoio a Entidaaes. . .. . . .. . ' . .. · . 
2. 0:22 Manutenc;a-0 do Program.a de }).11m1=nt?<;ao. Escolar - En s i no Fundamental 2 .191· Mariuteni;:�6 do Programa de Merenda ·Esc:01a·r -· creche 
2.192 Manuten9ao do Programa de Alimentacao Escolar I Pre Escolar 
2.193 Manuten<;ao do Programa de Alimenta9�0 Escolar - Mais Educac;:ao 
2.194 Manutenc;:ao do Programa de Alirnenta9ao Escolar - EJA 2.195 Manutencao do Programa de Alimenta9ao Escolar - Ensino Medio 1.002 Const.ruc;:ao Ampliac;ao e Reforma de UE Zona Urbana - Ensino Fundamental 1.003 Constru<;ao Ampliac;:ao e Reforma de UE Zona Rural - E:nsino Fundamental 
1.007 Arnpliac;ao da Secretaria Municipal de Educac;:ao 
1.038 Climatizac;:ao das Escolas ?ublicas Municipais 
2.021 Manutenc;:ao dos Consel.hos Municipais na Area da Educa<;ao 
2.023 Manuten9ao do Programa Salario Educacao - FNDE 
2.024 Manuten9ao do Programa Dinheiro Direto na Escola - FNDE 
2.025 Manuten9ao do Transporte Escolar - FNDE 
2.027 Manuten9�0 do Programa Biblioteca da Escola - FNDE 
2.028 Manuten9ao dos Demais Programas do FNDE 
2.030 Gestao do Ensino Fundamental 
2.032 Qualifica9ao dos Profissionais em Educa9ao 
2.035 Manuten9ao do Transporte Escolar - Recurses PrOprios 
2.188 Manuten9ao do Programa Projovem 
2.190 Constru9ao Ampliacao e Reforrna de Unidades de Ensino Infantile Fundamental - QSE 
1.006 Constru9ao Amplia9ao e Reforma de Laborat6rios de Informatica 
2.034 Manuten9ao do Prograrna de Inclusao Digital nas Escolas 
2.213 Apoio ao Ensino Superior 
1.004 Constru9ao Amplia9ao e Reforma de UE Zona Urbana Educacao Infantil l.005 Construc;ao Amplia9ao e Reforma de OE Zona Rual - Educacao Infantil 
2.029 Gestao da Educac.!o !nfantil 
2.026 Manutencao da Educa9ao cte Javens e Adultos - EJA/FNDE 
2.033 Gestao da Educa9ao Especial 
2.�89 Manutencao do Programa Brasil Alfabetizado 
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2. 03-1,. Gontri:bu.ic;A'o'· ao Pasep· .e-' ·.Ectuca9:to .. 
2. 04-9. -�anuten-9ao .. da .s�cr-�t,a.ri·a, Municipal d� CuLtur:a .. 
2. C>p-1· .C:apac'i t,a9a-0 ·e· -For-tnaQ�b -de ·p:rO'dut.ores, Grupos e !nsti tuic;tes Ligados a Cul tura 2. 0-50, l?torrio¢ao- -e Rea-1:a:2:a<;ao· -de Ev-e.rit-os do· :ca.ie·nct�r-io, .Cu.1:t:ural-: ... 
2. 05·2· Proriio¢�o <las; Ar-tes ·e· 'da· Cul't'.ur-a Marabaense .. . · : ... · � , · 
2. 0-p·j. AI:>oi<:>-- -a: -Gropos-:. ·A.�·Sbcia<;'-0es, que P-romov·em a· cu1turc1- -. 
2. 0-5·6° Mam.1-t:en<;ao -oa \Secteta.r1·a: Mulii'cipa.:r ·de Esportes e Lazer 
l. 03-6- lnv�s.tinl'e'nto em: :rn.fra:"Estru:t::U-ta E-spor'ti va e de Lazer 
2. l·:75 Programa.:-0.e' - Apoi-0 a. Escol,inhas .cte".Ful.eool- . · ·· · , ....... 
2. Fl-6- Manuten�.ab- 'de- -Pt.ogr-ama, V.ivO: .Volley: · .... : 
2. 05,7, J:hc€:nn:v:o ao- £spo.tte Amador- t!:r' Prot'issionaJ. ·:: 
2.17.4,Apo'i:.o.a En'.tidade$>. :·:, · · · · ·> .. - ·. 
2. 058 :Ac;:o.e .. s Espo.lXi:v:a .tte. Ap.o:io· ao Rortador .de .N:et.es.sidades Especiais 
2 .1?7B. Foment:o.. :a: 'Ma.tiife:st'ci<;Oes .ae· Sspoz.t.te .e .. Lazer .. · · i: ·:.:: · ...... , .... · 
2. O:c.9 Mani,xen9Ao .. da S.e.cretaria.' Murrici:pa.1, de Saude .·: · . '. , .. 
2. 0,60. Man.uten.r;ao .de Conselho. Munic:i.pa:l de: Saude .. . . : : : :.: ': .· .· .: .. . .. :. : ... ·: . � .. 
2. 0.61.. -Qualcif.i.cai;:A:o: ct·cs: .. Prof.is�i'ion$ii s .. em· 'S.aud.e .. ' .. 
2 .148. M:atiut-'eru;:a."O .do . .H.o.spital.: Municipal de.. M.ar·aba 
2. 1.49. Manut,enc;:.ao:. :do: lto.s¢..tal Mat·er.n� .lnfant;i.J.: . 
2. 064. :Pro:gr?ma.: o.e .At:e,n<;i-ao- aasi�a de Saude 
2. o�::,·. l?rog�ani:a: S13,u_d.e. s:i<;t F?mili?. - P-SF . · 
2.06.6. P.rogr�!l'a 9� .�9e.nte_s c9munit.arios d�: .�auc,i-e + , Pf.C.S . : . • . .... · . .;' ·.·., ...... , y •• 2. 13.8 :Manuten_9j!p_"9:o_ �\rpg,r?ma. d_e A:t.enc!imento ��.s· Pacient�: em Al t_a: ;C;o?Plexidade 
2. 1$0 lrnplantac;ao do Centro Rei,erencia. e.· .saude da. Mulher . 
2. 0"6'2. Intensi.frca���ro-· .E( Manu·teri<;:Ao das' Ac;�es 1:fo. Cartao sus· 
1. 014 Infra· E:strutu,ra' na Ar:ea de 'Saud:et . ·· · · 
2. Ot7 .se rvfco 'de. 'Atendimenfo M6v�fl de Ur.g,tH,cia· -. SA.MU 
2. 06'8 Ateni;�o· de Media e Alt:a comp l exi.dade em; saui:ie . . 2. 0'6'9 Implementai;ao, Intensific&:<;;ad ·e Mahut:eric;:ao di;) Sistema- de Atenc;ao a Paciente 
2.070 Manutenc;ao do Programa de saude Farmacia Basica 2.147 Manutenc;ao do Programa Farmacia Popular do Brasil 
2.071 A90es de Vigillncia SanitAria 2.072 Atenc;ao em Vigillncia a Seude (Epideroias e Controle de Doenc;as) 2.073 Implementac;�o Intens .. e Manutenc;ao de Ac;Oes de Saude do Trabalhador 
2.074 Operacionalizac;ao Secretaria de Assistencia Social 
2.209 Manutenc;ao do Conselho Anti drogas 
2.154 Operacionalizac;ao do Conselho do Idoso 
2.156 Operacionalizac;ao do Conselho do Portadc r de Deficiencia 
2.081 Ooeracionalizacao de Unidades do CRAS 
1. 015 const rucao. Implantac;ao e Reforma de Centros de Atendimento Social 
2.085 Operacionaliza<;ao do Programa Bolsa Familia 
2.159 Operacionaliza9ao do Programa BPC na Escola 2.160 Operacionalizac;Ao do Servic;o de Conviv�ncia e Fortalecimento de Vinculo 
2.161 Operacionalizac;ao de Outros Programas e Ac;Oes de Assist. Social 2.164 Operacionaliza9ao do Centro de Refer�ncia Especializado de Assist. Social - Creas 
2.165 Operacionaliza<;::ao do !?rograma eras volante 
2.166 Operacionaliza<;ao Do Programa IGD SUAS 
2.167 Operacionalizac;ao do ACESSUAS - Trabalh-0 
2.168 Operacionalizac;ao do EAP 
2.169 opexacfona Liz acao d.a Casa de Passagem 2.083 Operacionalizac;ao do Beneficio Eventual por Situac;ao de Vulnerabilidade Temporari, 
2.157 Operacionalizac;ao do Beneficio Eventual - Auxilio Natalidade 
2.158 Operacionalizac;ao do Beneficio Eventual - Auxilio Funeral 
2.163 Operacionalizac;:ao do Centro de Referencia do Idoso 
2.076 Operaciona1iza<;:�o do Conselho Municipal de Assist.encia Social 2.084 Programa de Apoio as Organizac;Oes Sociais 2 .140 Operacionali.zacao das Atividades do Conselho Tutelar 
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2. 155' .O.peracion.alizai;�o do. conse l no da ·Mul.be.r ... 
2 .1,62. A¢Oes,. Estudo. e Perfil soci o Ec.on6-m_i.ca · . 
2. 2.08. Manuten9:ao do. C:onselho do Direi to da Cr i anca 
2.2lJ.,Man1.1tenr;;:ao do. Program.a Crak e Possivel .Veneer 
1. 0:H ccnsrrucao l\.eforma .e Adapt acao de· ·Predi.os ·Publicos 
1. on: Cons.trur;;:Ao: e . .Reformtf. de· Ceiniterios 
2. 0.86. M'anuten(;ao da. s·ecretar.ia Municipal de v i acac e Obras 1. OHL oor as .de: Infra ·.Estr.ut.u!'a ·e · Expansao Zona; Urbana 
2 .106 Ainpliai;:ao e ·Manuten<;Ao do Ater.re sen i t ar Lo d 1. 020· ooz as ·.cte Infra . Es t.ruz uz a .. e .E;1<pansao na Zona Rural 
1. 018' const rucac e ·Rec.upera<;:ao de. Prac;:.as Public.as 
1.023 Obr�s de SaneamEnta·Basico 
1. 024· Construi;ao .e R:eforma de. Feiras e. Mercados 
1. 025. obr as de: E.letri.fica<;ao Rur.al . . . 
2. 0.8.7 .. Amp.lia�ao. e -Manu.tenGa1:r da, Rede. de _UuminaI;;.ao 
1. 0.40 .Paviment:acao .. e- Qua.lif.icac;:!:o de Vias Urbanas· . 
1.02� Ampliac;:ao.da P.r.o�a Mecanizada. e de Eq�lpamentos· 
1. 011 .. Cort.st.rm;A·o .e. Re.fortna .de Quadras; P-oU.ia.sp.ortiyas .· e Campos 
1. 012: consnrucao. :, Ampliac;::!o ·e Refo:r:mas de Est:a..ditf ·Municipal 2. oa.a· Manuteni;;:.ao· .de .Ginasios e Est.adios. .. . ... 
2. o:89. Manutenc;:ao da Seci:.et.·ari:a. Munic:).paJ de -Agr:).cul t.µra, 
1. 0;39 :c.omittu.cao q_a E:ei .. rct c\.o Pr:odutO$. 1tural . . ;· 
1. 02.9' Aquisj.i;.ao o.e M,�q14.i-nas Des�i-n�da?. a cons t rucao de Viveiros de Pisicul tura 
2. 0.�8. capact t acao e. -A-ssis_t�11c�.-a T�cnica a todos cs Seguimentos 
2. 0-95 M!3caniza9.ao /\g1J:c.ola da Pequena Propriedade 
2. 094 Fomento ao Desenvo.lvimento da Agricultura Familiar 
2.0.9°2 E'omento.ao. Desenvolvimento da Pecuaria 
2. (f90 Foment'o ao Des·envolviinerito da Agrfcultu"ra 
2. 0°9f ''Fomei'i'to ao De senvo Iv ifnent.c ·Agroindustrial 
2.093 Fomento ao Desenvolvirnento da Aquicultura e Pesca 
2.096 Desenvolvimento Sustentivel da Agricultura 
2.097 Defesa Agropecuaria 
1.045 Implanta9ao de Unidades Agroindustrial de Beneficiamento da mandioca 
2.099 Manutencao da Secretaria de Meio Ambiente 2.101 Meio Ambiente e Cidadania 
2.102 Preserva9!0 Ambiental 
2.179 Operacionaliza9ao das Ac;:Oes do Fundo de Meio Ambiente 
2.103 Gestao Ambiental do Munic1pio 
2.100 Manutencao da Defesa Civil 
2.171 A90es e Estudo de Impacto S6cio EconOmico 
2.172 Apoio a Entidades 
2.112 Fomento a Ci�ncia e Tecnologia 
2.107 Operacionalizacao da Sec. de Minera9lo, Ind. Com. Ci�ncia e Tecnologia 
2.108 Operacionaliza<;ao de A90es de Apoio a Industria 
2.110 Operacionaliza9ao de A90es de Apoio a Minera9�0 
2.173 Funcionamento da Sala do Empreendedor 
2.109 Operacionalizacao de AcOes de Apoio ao Comercio 
1.037 Implementacao de Projetos a Cargo do FUNDEM 
2.152 Manutenc;:Ao do Fundo Municipal de Desenvolvimento de Maraba 
2.113 Manuten9ao da Secretaria Municipal de A9lo Comunitaria, Trabalho e Cidadania 
2.115 Manuten9ao do Programas de AGao Comunitaria 
2.114 Manutenc;ao do Programas de Geracao de Emprego 
2.180 Operacionaliza9ao do SINE 
2.181 Operacionaliza�ao do SACI 
2.182 Operacionaliza�ao do PROCON 
2.055 Manuten9ao da Secretaria Municipal de Turismo 2.054 Promo9ao do Turismo em Maraba 
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do Ioasemar - Licen<;:a Saude 
do Ipasemar - Salario Maternidade 
do Ipasemar - Auxilio Reclusao 
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2 .116 -Mar-,;ut-an¢�o -da .seci;.e,ta-ria 'Ex t r aor dd na r La 
2 .11: 7- -Manuteh9�0 >d'a '.",S'e<:;;retad:a -Hunicipa1 de secucanca Insti tucional 
2. i:1-8: ·-Mari'uteric;,ao- -da G'uarda -Municipal 
2 .1-83 -Forta1eciment6:,da :Guarda Municipal 
2. 119 :opera¢a6: e F'iscali zac;:Ao do Tran_si to DMTU 
2. 185 --Plan'd -D:i.reto·r.· de Tra.ns-ito· · .:- 
2 .1.2.0. Mariut:en¢�.o da- Co.nt.to.ladoria ·Geral -do Municipio 
2. :i.2f Cont:tol:e .::tn:t:erno da: -Ge·stAo de Governo 
2 .122 .Manut:.e·m;·ao dos deraaa s .conse tncs .Muni.cipais 2 .123. Enc'ar.g-o� "com :·rnativos .e . .Pensionis:t.as· . .. :. . 2. l.84. :Devolu·<;a,.o .de ;Conv.�nios . . · .... 
2. 124 Amorti'Z�<;A'o .e .,Encar.go.s ·.de ·.Fi:nanciamentos .. 
2 .125 .Amor:t'iz.a9a0 .. e .Encargos .. da Di'v:i:da .Contratada I IPAS 
2 .126 .Arnort.i:z.a:r;a.o .:e Encargos: da .Di-v.i.da cont.rat ada .l INSS·. 
2 .1.21: .Arnor.ti:za,;.\lo· 'e. Enca.rqos .da : Didda :C:ontra·tada· /.:OUTROS 
2. l2S: Jfocax:-gos. cem . 1nueniza9oe·s .J:udiciais 
2. l25l Cont'ri.b.u·.t.c;ao :Ao :·E'..ASE·P ·: :. · · · .. .. .. . . .. 
2. 2:-05. -Regul·ariz-.acao :Eundia.r:;,a ,ctas ':ai::ea.s .de.: !nt.e.re·sse. aSo.ci·a-1 Urbana 2. 130:. .Ope:rac-ional..iza:<;:�o ·da. Sup.eri.n'tendenc:ia ·.de ;D�senv.o:l V.inien'.to .. U�b'allo. ·ae Maraba 
2. 14.2 .ManiJt.enc;;.a.o do f-tl:ndQ M.uni.cip,al -ct� Hab.i tGt.c;:ao.: ., - . .. · 2. l4.3 �an�te.n'>;·ao .�Q. :Gon��l.ho · l'junic;:i:pal · de �c;Pi t acao e das Cidades 
1. 031 ?;egulai:;:i:�.�.<;�Q. ,Fun-di;a.ria , .: : . . . 
1. 041 ImpJ,.e�EtntaQaO de ·P�9j_et<>s Ui,p<;i!�<?� _e .Ha�it-a-c;·iC?l?-8:i;s ·· . · 
2. J:'.U, Manut�n.9�6 da , fundac;:�.o �as_a _ de. Cu_l tu_:r,a de Maraba 1. 032 Infra. Estrutura- -da Cu1tura - . . ·:. .. . 
1. 0�3 Revi tc!.+iz�q;_a<?. -c.io. Paf1;:i-mOri1_9. -Hist6.rico e .A.t"tistico .: 2. 132 Promo<;ao -e aifusao Cul-tural . · · · 
2. iSl Apo.i-o a"tri.ddades nae Gove:cl'«:imentais de Dffusao Cul t.ur a I 
2. zoo Mam.iter:i4a.o· do P.rograma Escola de Ml)sica 
2. Zdf Mariut:tiiric;:'ao 'da 'Pinacoteca . . . . 
2.202 Manutenc;:ao do Arquivo Hist6rico 2.203 Manuten9ao de Museus 2.204 Manutenc;:ao dos Prograrna de Pesquisa 
2.135 Manutenc;:ao do Jpasemar 
2.134 Publicidade Insti.tucional - Ipasemar 
2 .144 .Publicidade de Otilidade Publica - Ipasemar 
1.035 Construc;:ao da sede do Ipasemar 
2.136 Encargos com Inativos e Pensionistas 
2.197 Encargos Previdenciarios a Segurados 
2.198 Encargos Previdenciarios a Segurados 
2.199 Encargos Previdenciarios a Segurados 9.988 Reserva de Con:ingencia do RPPS 1.008 Construc;:ao A..�pliac;:�o e Reforma de OE Ensino Fundamental I Fundeb 40% 
2.036 Valorizac;:ao do Magisterio Ensino fundamental 2.039 Gestao do Ensino Fundamental Fundeb 401 
2.042 Qualificac;:ao do Profissional do Magisterio Ensino Fundamental 
2.045 Manutencao do Transporte Escolar Ensino fundamental 
1.009 Construcao Amplia9ao e Reforma de UE Educa<;:ao Infantil/FONDEB 
2.037 Valorizaclc do Magist,rio Educacao Infantil - FUNDEB 601 
2.040 Gestao da Educa<;lo Infantil - FUNDEB 40% 
2.043 Qualificacao do Profissional do Magistirio Educacao Infantil 
2.046 Manuten9ao do Transporte Escolar Educa9ao Infantil 
2.038 Manuten9lo do Magisterio EJA FUNDEB 60% 
2.041 Gestlo da Educacao de Jovens e Adultos - Fundeb 40i 
2.044 Qualifica910 do ?rofissional do Magisterio EJA FUNDEB 60% 
2.047 Atendimento a Sduca<;:lo Especial - E'undeb 40t 
2.078 Assist�ncia a Crianca e Ao Adolescente 
2.080 Aten9ao e Defesa da Crian9a/Adolescente em Situacao de Vulnerabilidade 
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2.141 Manuten9ao das Atividades do Fundo Municipal da Crian9a e do Adolescente 2.139 GesU.o de Politicas Publicas para a Juventude 
2.079 A95es de Resgate A Cidadania 
2.170 Programa de Apoio as Organiza90es Sociais 
2.104 Manuten9ao dos Servi9os Urbanos 2.214 Manuten9ao da Agencia Reguladora de Servi9os Publicos de Maraba 
2.206 Manuten9ao do Fundo Municipal do Plano Diretor 
2.216 Servii;:o Autonorno de Agua e Esgoto 
9.999 Reserva de Contingencia 
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PREFE!TURA MUNICIPAL DE MARABA° . . . •. . . .. : .. :,, ·: 
LEI or: otRETR1Z£s OR<;AMENTARtlAS. · •. 

/\NF.XO Df: METAS FISCAIS·;·. : . . .. ..... 
PROJEQAO A_TllARlAt DQ Rl::(;_ll\1�;PR9P_l�IO DE :PREYtD,tNCIA.DOSSERVIDO.SE�. . . .. ,. 

2017 

/\Mt_,_· Demcnstrativc 6 {LRF. art:4°'. § 2": incis6 IV. aHnea "a"): 

' •• � ' > '> • � 

284.581, 181.4.7 

RS i.ee 

337.747�9(,)J,54 
)9?3�S:58�,45_ 

.460.682:t).S.68 

.:s2��694:s�2��2_, 

: 6024)36,4J �- ?9 . 
,-681 :69�.-3�� ,JO 
. 764S17.346,56· . ... � ' : . . ..... 
. .852.177.565�.8 

.91{949) l ?�� . 
L636lti:4 (f19 
L i�f�2.j})1�,'66- 
)::4 if 43it 19.:ti� 
r5 t'Q)j_4:�r<t.�'i 
f:4Qi. 9-st�so.:q& 
1Jigo_ 1.i{:ssi'ss 
'"7· • . ,· � -:...-· : � ./ �1r 
f:512.216.4(12,'35 
) _,. ..• ,. :· .. , ",. � ... , .( 1 

t:Mf:d53Ji'.36;ot r :12s.26, .s s4;oj 
i':795:061 :499';6d 
i .&61 ;330. i 07;40 
i::924.18J:54f.�: i 
f :984.403341,39' 
h ' .... : ( : �· .:. ·: :' :") 

2.043. l 43:672St 
2.100.673.720,70 
2.l 56.335.577,71 
2.210.875.284,20 
2.266.018.188,53 
2.322.279.453,79 
2.380.284. 785.57 
2.388.857 .385,41 
2.396.665.195.40 
2.404.925.244,62 
2.413.894.468,45 
2.424.037.31 &,62 
2.435.566.389,90 
2.446.052.389,61 
2.455.423.170,26 
2.46.3 .602 .146.59 
2.470.508.028,25 
2.476.054.536,41 
2.480.150. l 03,30 
2.482.697.553,80 

. SALOO FIN'.'AN<::EIRO 
·PO·:E��R<,;i_<;t(). 

(d) ""�itE,el'ddo .anmior) + 

. : .. 
48.9Q7.567,46 
54:295.938)8 
$9:992.3�9.64 
�3..623.Q37.,65 
. ,. ' . � 
Q8:9Q9A42!98 
75.J?7.552,3l, 
78.305. 788, 94 . . ' .. 

.... ,-. ' 

43.781.912,65 

$3.093.83.0.64 
�1. l59.7Cp;4,3 
&7ji.9:923;,1,.3 
s.tss.t.156, 7'9 
slo'ii2 466 �4 
s�:s�{IO'S,66 
87.$.0;'1.411,ii, 
i;.�62.��7 ,7'0 
77.'ii9.804,5 I 
·f�;��_J.fl2)6 
6.?}7T.584;15 
64.703.370,8'8 
6 Li i 7.08'7';4 I 
57.656.458, 11 
5f970.854,93 
.53:43tt896�3 I 
52.175.599,03 
50.253.863,37 
49.077.632.90 
49.626.2 IO,O I 
50.689.404,00 
52.377.751,91 
2.888. 744, I 7 
2.067.115,76 
2.461.948,04 
3.113.141,66 
4.228.207.16 
5.555.281,85 
4.452.472,39 
3.276.918,04 
2.024.175,10 
689.532,42 
- 732.004.58 

-:!.'.245.730,97 
-3.857.160,34 

•RES\JL-TADO'. 
PREVIPF:NCl!�IO 

. (c) "! (�·b) 

•• 1¥ •• 

3Zi027 ,686, 95. 
34.3�_6:658-.S�; 
36,&06.Q6'3,4.5: 
4'1 .66$.955,i{ 

. . . . . . . . . 
45,22$,76·1,99. 
' " •• ¥. 

4_�_-2:2.5. 9.0l,37 
-:54�7-30.3 l 3A5. 

... ·.; .. , .,, .. ·,. ·.; 

.59,897.512,83 
65,,107.795,46, 

·10:9'.oo:.9s3� 18' 
.. ·. . . ' . ,; -� : • I 

. 77:�3 7 .5:��� 9,9 
.85,3,09.4,93.,5� 
9:t'.1 l'l .1_79�92 
'9(i\9)):ib; i:7., 
1 o�.\Qt�4t$l 
iI?.:2i�:i1t:4t 
r2s;213j23J7 
�, , r· J ! , ._ • '"'' ! . 
138:4&5:tss:54 
148::z',h.141;7t' 
1'56;894:464,:i:Z 
16s:23o.s,6o;ii 
i 7i.62f .1it:�3- 
178:76 i'.834; 11 
I 84.560.582,65 
190.939.594,63 
196.497.608,34 
200.327.419,62 
203. 704.594,02 
206,551.942,03 
209.679.357.77 
21 l.714.695,97 
212.531.836,]8 
213.133.882,41 
2 l 3.334.409, 78 
213.405.075,92 
2 l 5.923.286,06 
218.459.120,1 I 
221.012.767,16 
223.584.418,23 
226.174.266.24 
228.782.506,01 
23 J .409.334,32 

. ', DESPESAS 
P�EV.U>�NClARU.S 

(b) . ·.· ... ' .... ,, .... 
_3 � .t?�,. �.68, t?. l 
3.9.279.4J.9,44 . •.·. '· . ,,) '. ' : 

42.746.28,7�2.1. 
46:549.5Q2,68' 
50.6{1 .182,3,3' 

• '' �·. ¥ .: 
¥. 

• 

54,946,2i3,43. .. ... ' ' .· ·,. ,, 

5_9,6:22:5;2:6_,0�. 
61,5?7.:?�·5f: 
69, 76:J..498., 1-7. 

" � ' ... •• ¥ ... ' .:: ' .. '. ) 

J5,220A,65,08� 
8:0-�.1 :f40{09' 
86.4,23.62$,6'.{ . \ ·. 
.<fl §90J26,07' 
§'l.sJ:(43 s:32"' 
i 8i' 1 ff :?'t.f; 1 
iOfS$t.os?:4·$. 
ti 3:75"' :",() '34 . ... <� J ... ,. 
11f 6�i;�19,�Q 
l 23:3,91)�9,;fl 
12'1 :S36:662;S7 
I i2:o s'2:i 11; 04 
136.068:834,44 
i3?;9i,J:603;29 
143.637:154;16 
147.286.969,65 
150.849. 753,85 
154.328. I 00,05 
157.794.017,03 
16 I .312.789,29 
164.917.973,12 
167.136.334,00 
167.895.726,12 
168.648.837,76 
169.438.628.13 
170.286.137.04 
171.211.113,08 
172.149.021,32 
173.027.033,64 
173.840.847,71 
174.585.895, 16 
175.257.325,61 
175.849,989,62 
I 76.358.420, 7 l 

. · RECEITAS .' · 
PR�)1,p£NqA�S 

,. ,(ll.) ' . ' 

2017 
2018 
2QJ9 
21�� 
2021 
"� . . ' 
202?. 
2023 �. ·� " .,;; 

2016 

3�.4. 
��2� 
2026 
2027 
2Q28 
2()29. 2Q30 
70'.1\ zq1� 
2/\"'.;- ,-�.:>.� 
2.034 
2035 

•<\ 8 

20.36 . . . � 
��37 
io38 
2039 
2040 
2041 
2042 
2043 
2044 
2045 
2046 
2047 
2048 
2049 
2050 
2051 
2052 
2053 
2054 
2055 
2056 
2057 
2058 



'•,' I 

. . ·, ,. ' . . . ....... �� ... 
. ·· .... ,..., .... 

.. . ··; .. }:, .. :. 

,... ,,, .. , ,,. ' .... .. \: .. · .. 
··; -'.:. ·.·. 

. �. : ... 
·- . ··- 

... ' . . • .. , . , ... , ' /� 

• •. • ,: • 1 ... ,, 

·-:.·, •. �
' 

"· ' 
• i • ·, ,. • •• I" 

- 2Q?,9 17�.776.s'i6,24. 234.0j4.949§t. 
2000. 11i·o99:ot1.01, 2�<?.1i9.s:S3,s4. 
206i 177.318.486,30 239.40t�47:90 
2Q62 177.4'.?8.286,3,1 24il6�.537,J6 
206J 177.421.05(74 244:.829.$29.,9l' 
2064 1 n.#s:ii1Q.88 . 247.:S7L933,ij '. 
29.§s .· . 11r���-:16�,�?.: 2soj�4:sss:s9 · 
2066, 17� .. �l?·.6t!!57; 2?3�1_17.4�?,09; 
2Qe?-.- I 7?,05�}?2i�!' I 255,?.��:.7�9,90 .. 
2068, 175.3��-6.�?,63.. 2$8,741,?0�.;3,l 
2069--. !74.447A·l l,86- 261.589.-573;82 �-- •.; ..... . . . ' �· .. ' . ; . . . . ; 

29.1Q. 173�373.:356 IJ 264ASS,,54to7, 
· · --··201r· ·· ···· · · - .. r12:T0'4.663, 16' · · ... 767:342:854;97 · · · 
',: .. 20:72·;.:, .:: .: -�:t}-0,65.7.ll.8-.44: ··-': :; ::. 269.307.506.28 

2073 169.018.823,31 272.248.007 ,82 
2074 167.148.832,37 275.2 I 0.424,37 
2075 165.032.358,83 278.194. 989,96 
2076 162.653.718.97 281.20 I . 940.89 
2077 159.996.278,21 284.231.515,83 
207& 157.042.393,95 287.283.955,80 
2079 153. 773.355,03 290.359.504, l 7 
2080 150.169.317,44 293.458.406,75 
2081 146.209.236,37 296.580.911,77 
2082 141.870.793,92 299.727.269,91 
2083 137.130.322, 74 302.897. 734,32 
2084 13 1.962. 724,88 306.092.560,67 
2085 126.341.385,88 309.312.007.14 
2086 .120.238.083,68 312.556.334,47 
2087 113.622.892,02 315.825.805.99 
2088 106.464.078, 14 319.120.687,61 
2089 99 .727. 994,25 322.441.247.89 
2090 90.378.962,51 326.787.758,04 

: Projcc;i!o aruarial elaborada em Abril de 2016 

_...,. 

-5.572,;i·B,90 
-7.397.890.77 
-9.339.989.45 . 

-11 ..405.930.57 
I • l.J ,(�03.}3 J.(J() 

-15.939.8:59.80 
·_ 18..424.264}2 
-2.1.065.40.0.&0 . .. . 
-23-.872. 762.40 
-26.856,4 I \60 
·}0.027.023_46. , 
-3'.U95. 902.06 
-36. 975.039,03 
-39.804.603.54 
-43. 794.C),.t:2.35 
-48.033.007.4.3 
-52.533.760.71 
-57.313.062,80 
·62 .3 87. 726. C) I 
·67.775.576.02 
·73.495,503,46 
-79.567.537.17 
·86.012.907, 75 
·<>2.854, 120.65 

-JOO.I 15.032,6<> 
-107.820.933. l l 
• I I - .9<>8.629,55 
-124.676.539. J 7 
·I n.884.785.23 
-143.655.299,,U 
-154,02 l.930.5 l 
· 166.020.559. J 7 

. � . .. ' .. ·. . ,. 

2.°483 :.SQ3 -7 � 1 ��� .: 
2As2.129.Jtt�o � 
2AJ�.988�:n 3:il 
2-47�..7;.6:?50)5: 
2.46$J7S:t)4,'7i 
2.4$9 .234.004;,53 . 
2.441 .t16:�s6,;92 .. 
vi.:b .. 546.446.20: 
2A I 6..678.� 15,73 
2-396.S96jg7 .3o. 

; '• •• • • •, •J ''•;I 

2.374.015.29-7, l.Z 
2.141:.aJ.6.'#.1.ss 

.. · 2.3 f8. I S0:'502,89-· 
2.285.707.949,31 
2.249.348.677,41 
2.208.825.697, 14 
2. l 63.877.063,86 
2.114.224.979,76 
2.059 .574.84 I ,34 
1.999.614.229,70 
1.934.0 I I .840,26 
1.862.416.348,25 
1.784.455.206. l l 
1.699. 733 .368, 73 
l.607 .83 l. 942, l 4 
! .508.306. 751, I 9 
1.400.686.821,22 
1.284.472.768.63 
1.159.135.094,84 
1.024. I I 2.377,97 
878.809.355.94 
722.594.894, 14 


